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 د تدریس نوې کړنلارې

 ۲نوماند پوهنیار روزي محمد عادل   ،۱نوماند پوهنیار حیات الله آریا 
ل د زاب میرویس خان نیکه د ښوونې او روزنې پوهنځی، ،کېمیا څانګه۲ څانګه،تاریخ ۱

 پوهنتون

Hayatuiiah.arya302@gmail.com 

   لنډیز

دا څېړنه د تدریس په نویو کړنلارو باندې تر سره شوې ده. پوښتنه دا ده چې د فعالې، مؤثرې او 

مادام العمره زده کړې د کولو دریسي کړنلارې کومې دې؟ د ښوونې په عرصه کې د نړۍ چټک 

پرمختګ او زموږ د ښوونیز نظام اړتیاوې ایجابوي چې په نویو دریسي کړنلارو د ښوونیز سیسټم 

ږ له د نوموړې څېړنې په تر سره کولو کې مورول، به د مؤثرې زده کړې لپاره زمینه برابره کړي. عیا

کتابتوني مېتود څخه په ګټې اخیستنې سره معلومات له معتبرو مأخذونو څخه راټول کړي دي. د 

زده  طهواسدې څېړنې په پای کې موږ دا نتېجې په لاس راوړې چې د تدریس د نویو کړنلارو په 

کوونکي درسي مفاهیم په ښه ډول هضم کولی شي. د تدریس نوې کړنلارې چې په شاګرد محورۍ 

او فعاله زده کړه باندې ټینګار کوي، پایله څرګندوي، چې زده کوونکو ته د پراخ مشارکت، تعلیمي 

علاقې او انګېزې، تصمیم نیونې، منطقي او انتقادي تفکر فرصتونه د تدریس د نویو مېتودونو په 

وسیله مهیا کېږي. د انتقادي تفکر، ستونزې په بنسټ زده کړه او ټکنالوجي محوره درسي کړنلارې 

د نویو درسي کړنلارو په منځ کې له اهمیت ډکې راته ښکاره شوې، چې په ښوونځيو او پوهنځیو 

 کې به یې په تطبیق او عملي کولو سره زده کوونکي اغېزمنه پوهه تر لاسه کړي.

 ېتدونه، سنتي م ،د نویو او سنتي مېتودنو توپيرونهتدریس نوي مېتودونه،  کلیدي کلمې: د
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  سریزه

د ستني درسي کړنلارو عمده ستونزه دا ده چې د ښوونکي له ذهن څخه 

کو کې د زده کوون پایله معلومات د زده کوونکو ذهن ته انقال شي. د دې کړنې په

ذهن په تدریجي ډول له داسي معلوماتو څخه ډکېږي چې د هغوی له درک، سویې 

پیلنیو کلونو کې د نوې ارواپوهنې  پهم پېړي  ۲۰او فکر سره متناسب نه وي. د 

پرمختګ د تدریس لپاره نوې لارې چارې اختراع او تطبیق کړې، چې په دې 

ه ډول حیثیت لري او زده کوونکي په فعالانتدریسي کړنلارو کې ښوونکی د لارښود 

 چې د ،په زده کړه کې ونډه اخلي. د دې څېړنې اهمیت او ارزښت په دې کې دی

ده رات څرګندوي. د نویو درسي کړنلاو په توسط ز ینویو مېتودونو غېزې مثبت تاث

کوونکي په فعاله زده کړه کې ګډون کوي. دا څېړنه په زده کوونکو باندې د نویو 

دام اودنو اغېزې، لکه انتقادي تفکر، مشترکه همکاري، د ستونزې د حل هڅه، د ممېت

العمره زده کړې او له زده کړې سره د زده کوونکو علاقه څرګندوي. د دې څېړنې 

موخې د فعالې زده کړې د کړنلارو پېژندنه، د سنتي مېتودنو په ځای په درسي ټولګي 

دانو د پام را اړول دې او د نویو او زړو کې نویو مېتودونو ته د ښوونکو او استا

مېتودونو په وسیله باندې له زده کړې څخه تر لاسه شویو پایلو مقایسوي توپیرونه 

څرګندوي. نوې تدریسي کړنلارې کوم درسي کړنلارو ته وایې؟ که چېرې ښوونکي 

 ېله نویو درسي کړنلارو څخه استفاده وکړې، پایلې به یې مؤثرې وې؟ د اوسنۍ زمان

اړتیاوو ته په کتلو سره په سنتي مېتودونو باندې زده کړه اغېزمنه کېدلی شي. له نویو 

درسي کړنلارو څخه استفاده کول کېدلی شي، د اغېزمنې زده کړې لپاره زمینه برابره 

کړي. د ستني تدریسي پیکه پایلې څرګندوي چې د اوسني زمانې ښوونیزو اړتیاوو 

ه ه تر سره کولو کې موږ له کتابتوني مېتود څخه پته ځواب نه شي ویلی. څېړنې پ

 ګټې اخیستنې سره معلومات له معتبرو مأخذونو څخه راټول کړي دي.

 تېرو آثارو ته کتنه

د ښوونکو لپاره، کړو زده( د تدریس مېتود د لومړی  ۱۳۸۱غلام دستګیر په )  

یې  ځینو نویو مېتودنو یادونه کلی دی چې د پخوانیو اویتر عنوان لاندې کتاب ل
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کړې ده. چون د په نویو مېتودونو او د هغو په اغېزو باندې بحث نه دی کړی. قدرت 

ل ( کې د ښوونې او روزنې اساسات، په نوم تدریسي کتاب  ۱۳۹۵الله نظري په  ) 

لیکلی دی چې د ښوونې او روزنې په اړه عمومي بحث کوي، د عصري ښوونې او 

ل ( روش های نوین  ۱۳۹۸کې څه ناڅه وضاحتونه لري. زهرا، په) روزنې په برخه 

تدریس در دانشګاه ها، یادګیری مبتنی بر مسأله ) رهنمای تدریس (  تر عنوان 

 ساس د زده کړې په مېتود باندې یېالاندې یوه مقاله خپره کړې ده چې د مسألې په 

 ، ما له دې څېړنېبحث کړی دی، چون دا مېتود له نویو درسي مېتودونو څخه دی

ل ( تحلیل  ۱۴۰۳څخه استفاده کړې ده. بنیامین، چرابین، مسلم او ملګرو یې په، ) 

پرورش   و آموزش تفکر انتقادی در کارکنان آموزش یکیفی چالش ها و فرصت ها

ارزښت  رپ ېزده کړ  تر عنوان لاندې څېړنه کړې ده چې د انتقادي تفکر په تعریف او 

بحث کړی دی، دا چې انتقادي تفکر د نویو درسي کړنلارو له جملې یې باندې 

څخه دی. په دې څېړنه کې ما ترې استفاده کړې ده. رومانی، سعید، نژاد سبزاور، 

همیت و کاربرد فناوری در آموزش تاریخ تر ال (  ۱۳۹۹حدیث او ملګرو یې ) 

ولنیزو د تاریخ او ټاً چې په زده کړه کې خصوص ،عنوان لاندې یوه مقاله خپره کړې ده

موضوعات  ېعلومو په زده کړه کې یې له ټکنالوجي څخه د کار اخیستنې اړوند ځین

تشریح کړي دې. دا چې ما په نویو درسي کړنلارو باندې څېړنه کړې ده او ټکنالوجي 

د دوی  مېتود دی، په دې برخه زما ځېړنه هپه نویو تدریسي مېتودونو کې یو با اهمیت

ه په ځینو برخو کې ممکنه ورته والی لري او ما د ماخذ په حیث استفاده له ځېړنې سر 

ل ( میتودهای عمومی  ۱۳۸۴کال )  ترې کړې ده. پاکنهاد، شیرمحمد، چاپ

ل (  ۱۳۹۹کال )  کوهساره، فرزانه عبادی، چاپ،تدریس. کاظمی، سیده معصومه 

نشر )  یګران، سالشیوه های نوین آموزش. فرقانی، نوشین، فرخی نژاد، پریسا و د

ل ( نقش و تاثیر فناوری اطلاعات و ارتباطات در تحولات نظام آموزشی.  ۱۳۹۵

تنیو آثارو په مستقل ډول باندې د زده کړې په نویو مېتودونو باندې بحث نه ر دې پو 

دی کړی. د دې تر څنګ په دې څېړنو کې د ډالټن مېتود، د مونته مېتود، د پروژې 

تودونه په متفرقه ډول راوړل شوي دې، چې د مستقلې څېړنې مېتود او ځیني نور مې
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په ډول د زده کړې د نویو کړنلارو د څېړنې اړتیا پېښېدلی شي. په دې څېړنه کې مې 

  د نویو درسي کړنلاو په اړه مطلوبه او اغېزمنه څېړنه کړې ده.

 مېتودولوژېد څېړنې 

روش او سپړنلاره هم کتابتوني ده، ما په خپله څېړنه کې  علمي  څېړنېزما د 

له  ول شويو موادخسیتا ثق کتابونه استفاده کړي دي. د راؤ مقالې، بېلابېل معتبر او م

 تجزیې او تحلیل  او اوډنې څخه مې دا څېړنه چمتو کړې ده. 

 تدریس

 ي پلانزده کوونکي او ښوونکي تر منځ له هغو هدفمندو، منظمو او مخک 

شویو فعالیتونو او کړنو څخه عبارت دی چې د یوه ټاکلي هدف د تر لاسه کولو لپاره 

یې ښوونکی عملي کوي. هغه زده کړیز فعالیتونه چې د رسنیو لخوا د زده کوونکي 

او ښوونکي له تعامل څخه پرته مخته وړل کېږي، تدریس نه شو ورته ویلی. دې 

آموزشي فعالیتونه ویل کېږي د آموزش او زده کړې یز او ه اډول فعالیتونو ته زده کړ 

زده  چې هر تدریسشو ویلی ، مفهوم د تدریس له مفهوم څخه پراخ او سیع دی. بناً 

یزې برنامې ته تدریس نه شو ویلی. د تدریس ه اکړه او آموزش دی او هرې زده کړ 

ده کړیزو ز مهمې نښې ټاکلې دې، چې له نورو  ېلپاره د تعلیم او تربیتې پوهانو ځین

. د زده کوونکو او ښوونکي مشترک او ۱فعالیتونو څخه یې توپیر پرې کېدلی شي. 

. د مطلوب او مخکني پلان شوي هدف د ترلاسه کولو لپاره هڅه ۲متقابل فعالیت. 

. د ځای او امکاناتو ظرفیت ته په کتلو سره د خپلې درسې برنامې لپاره د ۳کول. 

کړې او پوهونې فرصت ایجادول. مطلب او منظور  . د زده۴منظم پلان طرحه کول. 

ه چې ل ،چې ښوونکی باید له وړاندې ځان ته دا مشخصه او ځانګړې کړې :دا دی

تدریس څخه یې هدف څه دی؟ په زده کوونکو کې باید کومې وړتیاوې وده وکړي؟ 

بهیر مخته  لبو پوښتنو او کړنو ته په کتلو سره ښوونکی خپل تدریسياد دې ډول مط

 ړي. و

 :د تدریس د مفهوم په اړه د مختلفو پوهانو نظریات
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تدریس د هغو علمي حقایقو منظم او پلان شوي بیان » چې  :. ځیني پوهان وایې۱

 «.چې د ښوونکي په وسیله زده کوونکو ته نقلېږي ،ته وایې

د زده کوونکو او ښوونکي تر منځ په » . ځیني نور پوهان په دې نظر دې چې ۲

 «.علمي تعامل جریان تدریس بلل کېږيټولګي د 

د ښوونکي لخوا د داسي شرایطو، فرصتونو او محیط » چې  :. ځیني نور پوهان وایې۳

.) رشید، «تهیه کول چې د زده کوونکو لپاره زده کړه اسانه کړي، تدریس بلل کېږي 

 (  ۷ – ۵م، م 

 درسي مېتود

یوه  تحلیلګران ( مېتودت کې روش، طریقې  او لارې ته وایې. ) امېتود په لغ

( څخه Hodesاو هودوس )  (Metaچې له دوو کلمو میتا )    ه،ح  دلا یوناني اصط

د ) دننه، په منځ او دوام ( معنا ګانې لري او هودوس د ) لارې ( معنا   جوړه ده؛ میتا

لري. په رواجي توګه مېتود له هغه لارې او طریقې څخه عبارت دی چې خلک 

( تدریسي او علمي مېتود له  ۱۸ – ۱۷رسوي. ) حضرتي، م  خپل هدف ته ځان په

 په لاسته راوړلو کې له موخوهغې لارې او طریقې څخه عبارت دی چې د تدریسي 

ښوونکي سره مرسته کوي او د تدریس په جریان کې یې له تېروتنو څخه ساتي. یا 

ښوونکی  ېچ :په بل عبارت تدریسي مېتود له هغو علمي فعالیتونو څخه عبارت دی

د موضوع لوري ته رهبري کوي. یا تدریسي مېتود له هغې علمي کړنلارې څخه 

 (  ۳۵عبارت دی چې د موضوع هدف ته مو رسوي ) پاکنهاد، م 

 د تدریس مېتودونه

د ښوونې او روزنې پروسه یوه اوږده پروسه ده چې له اوږدې زمانې تر نن 

واحدونه تجربه  ېزمان ېاوږد د ورځې پوري یې د تدریجي تکامل او عروج لپاره

ڼه یې واله بی. د ښوونې او روزنې اوسنی نظام او تدریسي کړنلارې چې نړيکړي د

تکاملي جریان نه دی منحصر.  اغوره کړې ده په ځانګړې زمانه او واحد فرد پسې د

( د تدریس مېتودنه  ۵. ) نظري، م يله اوږدې زمانې یې د تکامل دا پړاوونه راوهلي د
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او  ، د ښوونېيږ تر زمانې پوري له مختلفو تکاملي پړاوونو څخه راوتي دهم زمو

 روزنې پوهانو درسي کړنلارې په دوو برخو وېشلې دې

 

 . سنتي کړنلارې ) پخواني مېتودونه (۱

هم  ي مېتودونو جامع اصطلاح طسنتي مېتودونه یا درسي کړنلارې چې د سقرا

ه کې چې په هغ ي،کړنلارو څخه عبارت دورته کارول کېږي له هغو پخوانیو درسي 

زده کوونکي غیر فعال وي او ښوونکی د فعالیت او اطلاعاتو د انتقال او آرایې 

ودونو په مېت هلیت په غاړه لري. سنتي درسي کړنلارې چې د معلم محور ؤ اساسي مس

نوم هم یادېږي، په دې طریقو کې معلم هڅه کوي چې د زده کوونکو ذهن ته 

اهیم او اصطلاحات په یو جانبه طریقې سره انتقال کړي. ښوونکی او اطلاعات، مف

زده کوونکي په جبري ډول له مشخصي محتواء څخه استفاده کوي، ښوونکی د 

معلوماتو د منبع په حیث ظهور کوي او په دې تصور تدریسي پروګرام مخته وړل 

 ( ۴کېږي، چې ګواکي ښوونکی د درس عامل او علت دی. ) مقرب الهی، م 

 . نوي مېتودونه ) د فعالې زده کړې کړنلارې (۲

له هغو مېتودونو څخه عبارت دې چې په هغو کې زده کوونکي، د زده کوونکو 

د تقویې او  وعلایق او د زده کوونکو وړتیاوو ته په کتلو سره ښوونکی د زده کوونک

پوهونې هڅه کوي. په دې ډول درسي کړنلارو کې ښوونکی تدریسي امکانات، د 

ت، چې زده کوونکو ته د فعالی ،رهبري کوي ېټولګي محیط او عاطفي فضاء داس

تمرین او مؤثرې زده کړې چانس برابر شي. ښوونې او روزنې د بنسټونو پیاوړتیا او 

د ښوونیزې  اً ونې او روزنې متخصیصینو خصوصنړۍ والې اړتیا ته په کتلو سره د ښو 

ول درسي کړنلارو ته په لېوالتیا په تدریسي بهیر کې د عملي ډارواپوهنې پوهانو دې 

 (  ۳ -۱کېدو هیله او هڅه کوي. کاظمي، کوهساره، م، م 

  Active Learningفعاله زده کړه
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 اتد فعالې زده کړې په اړه د ښوونې او روزنې د لویو پوهانو نظری

. ژان ژاک روسو؛ زده کوونکو ته د مسایلو د حل فرصت برابر کړی، چې حل یې ۱

اء چې زده کوونکو ته داسي فض :کړي. د ښوونکي مسولیت په ټولګي کې دا دی

و نته زده کړه دلچسپه شي. زده کوونکي تېروتنه کوي،  تر څو هغویایجاد کړي، 

رښود، چې په ټولګي کې د لا  یتېروتنه دې د ښوونکي له لوري اصلاح  شي. ښوونک

 يڅارونکي او رهنما حیثیت لري، د زده کوونکو فردي توپیرونو ته په کتلو د

 تدریسي فضا ایجاد کړي.

د فعالو موجوداتو په حیث د کې په ټولګي  ي. جان دېوي؛ زده کوونکي د۲

د زده  چې :ښوونکي له لوري رهنمایې شي. په ټولګي کې د ښوونکي نقش دا دی

 ذهنونه دې له مسایلو، پوښتنو او ابهاماتو سره مخ کړي او بیا دې د حل لارې کوونکو 

زده کوونکي د تمرین او عملي کار لوري ته  يورته تشریح کړي. ښوونکی دچارې 

 د منطقي فکر مهارت پیاوړی کړي. يرهنمایې کړي او په هغوی کې د

په ټولګي کې د زده کولو قواعد او اساسات زده کړي،  يد ي. ژان پیاژه؛ زده کوونک۳

تر څو د ژوند په پاتې برخه کې خپلې زده کړې جاري وساتي. په زده کوونکو کې 

 د فکري استقلال قوې پیاوړتیا د تدریس په نویو لارو چارو سره شونې ده.

لپاره  ت. برونر؛ د زده کړې مرکزونه باید لارښوونکي وي. د فعالې زده کړې د توسع۴

اکتشافي زده کړیز مېتود مهم دی. اکتشافي روش هوش تقویه کوي، په زده کوونکو 

کې د کشف فن پیاوړی کوي او دا مېتود د زده کوونکو د ذهني تکامل په پروسه 

 (  ۷ – ۶کې موثر واقع کېدلی شي. ) ضرابیا و دیګر، م، م 

و او د نویو پوهان مېلادي پېړۍ په پیل کې د علمي ارواپوهنې چټکې ودې ۲۰د 

لو زده . د دې ټو شولد تدریس په مېتودونو کې ژور بدلون ایجاد سره راڅرګندېدو 

کړیزو لارو چارو په منځ کې دا ټکي ) زده کړه د فعالیت، څارنې او کشف له لارې 

. په دې معنی چې فعاله او موثره زده کړه به هغه وخت تر سره ي(  سره مشترک د

لې په نهایې ئپه کشف، پلټنه او مس وفعاله توګه د مجهولات شي چې زده کوونکي په

 کړي. ېحل باندې لاس پور 
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پېړۍ له پیل وروسته چې تربیتي ارواپوهنې وده او پرمختګ وکړل، ورسره نوي  ۱۹د 

 :يمېتودونه رامنځته شول او په لاندې ډول د

 د دالتن مېتود ) د دالتن نقشه (

 ې د یوې ښځینه ښوونکې لخوا رامنځته شو،دا مېتود د آمریکا په دالتن ښار ک

یاده ښوونکې هلن بازکهرست نومېده خو مېتود یې د دالتن ښار په نوم باندې یاد 

شو. دا مېتود په شاګرد محورۍ باندې ولاړ دی، چې زده کوونکو ته د بحث او 

 فعالیت آزادي ورکوي.

قیق په حزده کوونکي له ښوونکي سره مرسته کوي او د شخصي مطالعې او ت .۱

 مرسته کار کوي.

 وینا ډېره لږه وي. .۲

 درسي اطاق لکه یو لابراتوار داسي وي. .۳

 ها خواته په حقایقو باندې فکر کوي.څخه زده کوونکي له ظواهرو  .۴

 د هدف د رسېدو لپاره زیات وخت ورکول کېږي. .۵

 د زده کوونکو تر منځ فردي تفاوتونه مراعت کېږي. .۶

 د دالتن د مېتود ښېګڼې

 فکر ته هڅوي. يزده کوونک .۱

 عمل ته هڅوي. يزده کوونک .۲

 زده کوونکي ته د بریالیتوب لارې چارې ور زده کوي. .۳

 که چېرته زده کوونکی دلته بریالی شي، ژوند کولو ته آماده کېږي. .۴

 زده کوونکي په ځان باندې باور پیداکوي. .۵

د ښوونکي او زده کوونکو تر منځ باور زیاتېږي، رابطه ښه کېږي او زده کړه  .۶

 ثره کېږي.ؤ م

 د مونته مېتود

ماریا مونته یوه ایټالیوۍ مېرمن ده چې یو ځانګړی مېتود یې رامنځته کړی دی، 

 دا مېتود له ایټالیا څخه انګستان ته او بیا آمریکا ته ورسېدل. 
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 د دې مېتود اصول

ښوونکی همکاري  يزده کوونکي دې آزاد پرېښوول شي، د اړتیا په مهال د .۱

 کوي.

درسي ټولګی شتون نه لري، زده کوونکي خپل کار ته آزاد  په دې مېتود کې .۲

 پرېښوول شوي وې، چې د کار په وخت کې سره راغونډېږي.

 .يدلته د درس د زده کولو یوازینۍ انګېزه د بریالیتوب احساس ورکول د .۳

ې د چ ي،په عین وخت کې زده کوونکو ته د سپورټ توکي هم مهیا شوي و  .۴

 ا کوي.ستړیا په وخت کې ځان پرې هوس

 د مونته مېتود ښېګڼې

په دې مېتود کې زده کوونکو ته په خپله خوښه باندې د فعالیت اجازه ورکول 

کېږي، هغه په ځان باندې باور پیدا کوي. د بریالیتوب احساس کوي او د راتلونکي 

ژوند لپاره آماده کېږي. د ښوونکي او زده کوونکو تر منځ یې سالمه رابطه رامنځته 

 کېږي.

 پروژې مېتودد 

پېړۍ کالونه چې د تربیتي ارواپوهنې د انقلاب د کالونو په نوم هم یادېږي د  ۱۹د 

زده کوونکو لپاره د پروژې مېتود هم رامنځته شو، په دې مېتود کې ټینګار کېږي 

چې زده کوونکي د یوې موضوع په وسیله له چاپېریال سره وصل کړي، د زده 

 قویه کېږي.کوونکو د ابتکار او نوښت قوه ت

 د پروژې په مېتود کې مهم ټکي

 د پروژې موخه. .۱

 د پروژې پلان. .۲

 د پروژې سرچینې. .۳

 د پروژې توحید او یا پایلې. .۴

 د پروژې مېتود ښېګڼې

 ل او مشغول بولي.ؤ زده کوونکي په اړونده فعالیت کې ځان هدفمند، مس .۱

 ویه کېږي.وې تقد زده کوونکو پام را اړول کېږي، د تحقیق، تحلیل او ابتکار ق   .۲
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 د زده کوونکو اساسي مهارتونه وده کوي. .۳

 زده کوونکي په رښتیا له ستونزو سره مخ کېږي. .۴

 زده کوونکي د یو کار د کولو احساس او ویاړ کوي. .۵

 په پروژه کې مشاهده، اورېدل، ترتیب او د کار محصول لیدل کېږي. .۶

 

 د لوبو مېتود

ې مېتود رامنځته کړل، په د دا مېتود کالدول کوک په نوم یوه انګلیسي ارواپوه

کې زده کړیز فعالیتونه او موضوعات د لوبو په ډول ترتیبېږي. زده کوونکي بحث، 

وینا، مقالې لیکنې او کار ته هڅول کېږي، دا مېتود په نقاشۍ، رسامۍ، موسیقې او 

 نورو هنرونو کې کارول کېږي.

 د  لوبو مېتود ښېګڼې

 زده کوونکي فعال کېږي. .۱

 ونکي هم فعالیت کوي.کمزوري زده کو  .۲

 له نورو سره د چلند زمینه برابرېږي. .۳

 د قوانینو مراعتول هم په دې مېتود کې زده کېږي. .۴

 د کرولي  مېتود

مشهور بلجمي ارواپوه اوید کرولي د دې مېتود بنسټ په بروکسل ښار کې 

کېښوول او وروسته مشهور شول په دې مېتود کې هم ډېر زیات ټینګار د زده کوونکو 

ریال سره ورته له چاپې فعالیت باندې کېږي. د کرولي په مېتود کې ښوونځی کاملاً په

 ښوول کېږي.

 د کرولي د مېتود اصول

 هغه مالوماتو ته لاسرسی چې زده کوونکی یې د تجربې له لارې تر لاسه کوي. .۱

 د زده کوونکو غوښنې په پام کې نیول. .۲

 په ځان باندې باور او همکاري سره کول. .۳

 ټولنیزې روزنې لپاره زمینه برابرول.  د اخلاقي .۴

 د ذهني وړتیا له مخې د زده کوونکو سره پرتله کول. .۵
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 د مباحثې مېتود

په دې مېتود کې یوه موضوع یا یوه ستونزه په نظر کې نیول او د ښوونکي له 

خوا زده کوونکو ته وړاندې کېږي زده کوونکو ته د آزاد بحث او فعالیت زمینه 

 شرایط کنترولوي.برابرېږي ښوونکی 

 د ګروپي کار مېتود

په دې مېتود کې ټولګی په ځانګړو ګروپونو باندې وېشل کېږي او هرې ډلې 

ته یوه موضوع په واک کې ورکول کېږي د دوی تر منځ له مباحثې او فکري تبادلې 

  (  ۱۲۸ – ۱۱۰) نظري، م، م  وروسته د تشریح لپاره آماده کېږي

  Student Centered Learning زده کوونکی محوره زده کړه

شاګرد محوره زده کړه هغه پراخه او سیع اصطلاح  ده چې په زده کړه کې د زده 

کچې  لیت باندې ټینګار او بحث کوي. تر کومېؤ کوونکي، په فعالیت، تفکر او مس

چې په سنتي زده کړه کې په معلم محورۍ باندې ټینګار کېږي د زده کړې په نویو 

کید او ټینګار کېږي. د شاګرد محوره زده أاګرد محورۍ هغومره تکړنلارو کې په ش

کړې اغېزې او لاسته راوړنې مادام العمره وي. په دې مېتود کې په دې نقطو ټینګار 

 ( ۱۳۸۷کېږي. ) بهرامي و خدا رحمی، 

کولو، نوښت، خپلواکې زده کړې، او مسلکي خپلواک فکر د شاګرد محوره مېتود 

ه ستني لتدریس د یوې جامع تعلیمي طریقې استازیتوب کوي چې د چلند لپاره 

طریقه زده کونکو ته د اړینو دا تدریسي   .ثره دهؤ مېتودونو څخه یې اغېزه ډېره او م

نړۍ کې  دونکېېبدلپه مهارتونو او چلندونو سره ځواک ورکوي چې په چټکۍ سره 

نوښت  دزې حل کولو او د بریالیتوب لپاره مهم دي. دا د انتقادي فکر کولو، ستون

بتکار انکي هڅوي چې تحلیل، پوښتنې او و پراختیا باندې ټینګار کوي، زده کو  په

ده و ته په زده کوونکو کې وکړي. خلاص ذهنیت او د خطرونو اخیستلو لیوالتیا 

ؤلیت، دی، مسمهارت مسلکي چلند یو لازمي د زده کوونکو سربیره پردې، . کويور 

باندې و پاللوړتیا  په نورو سره د رهبري او همکارۍ لهکه او اخلاقي چلند، مؤثره اړی

وهه سمبالوي پ هټینګار کوي. په اصل کې دا طریقه زده کونکي نه یوازې په اکاډمیک
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ي چې د دوی په راتلونکي مسلک او ټولنو ورکو بلکې عملي مهارتونه او ذهنیت هم 

 ( Vijay Pandey ۲۰۲۵)کال:  .زمن ژوند لپاره اړین ديېکې د بریالي او اغ

 مېتود ښېګڼې  SCLد 

. زده کوونکي په ټولګي کې له ښوونکو، ټولګیوالو، تحقیقاتي او فکري فعالیتونو ۱

 کې فعال نقش لري.

 . په فکري او څېړنیزو فعالیتونو باندې ټینګار کېږي.۲

 . استاد په ټولګي، لارښود، مشاور او د ستونزو د حل د لار ښوونکي ونډه لري.۳

 کید کېږي.أدرني انګېزه ایجادولو باندې ت . په۴

 (  ۱۳۸۷. زده کړه په همکارانه ډول تر سره کېږي. ) بهرامي و خدا رحمی، ۵

  Prpblem Based Learning د ستونزې پر بنسټ زده کړه

د ښوونې او روزنې پوهانو د فعالې او دایمي زده کړې د ایجاد او توسعت لپاره 

په نوم «  Prpblem Based Learning بنسټ زده کړهد ستونزې پر » یو بل مېتود 

باندې مطرح  کړل. دا په حقیقت کې د شاګرد محورۍ تر ټولو غوره مېتود دی چې 

م  ۱۹۶۰زده کوونکي د مباحثې او فعال ګډون له طریقه زده کړه کوي. دا مېتود په 

و. په ش کال کې د باروز په وسیله د کاناډا هېواد په مک مسټر پوهنتنون کې ایجاد

PBL  وونکي له وړاندې کېږي چې زده کئمېتود کې د زده کړیزې پروسې لپاره یوه مس

نفري ګروپونو کې وېشل کېږي او د ستونزې د  ۱۰نفري او  ۵د معمول په ډول په 

کې د ښوونکي نقش اسانوونکی او هڅونکی  PBLحل لپاره ګروپي هڅه کوي. په  

ې مېتود کې زده کوونکي د مفاهیمو د دی، نه د درسي محتوا آماده کول. په د

 حفظولو په ځای فکر کوي او په ډلییز ډول لاندې کړنې تر سره کوي.

. خپلې درسي ستونزې د سوال ۳. اهداف تعقیبوي. ۲. د ځواب موندلو هڅه کوي. ۱

. له نویو علمي او اطلاعاتي منابعو ۴او ځواب له لارې په ګروپونو کې حل کوي. 

. په مینه او انرژې له یوه او ۶د زده کړې نوې لارې تجربه کوي.  .۵سره آشنا کېږي. 

بل سره مرسته کوي. د ښوونکي له لوري په ټولګي کې داسي فضاء ایجادېږي چې 

د زده کوونکو د نوښت او  استقلال فکر غوړېږي او په نفس یې اعتبار زیاتېږي. دا 

 مېتود لاندې مهمې ګټې لري؛
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 ې له طریقه خپل مهارتونه تقویه کوي.. زده کوونکي د ځان ارزون۱

. په زده کوونکو کې د استدلال د قدرت، منطقي تفکر او د کنجاوي حس د ۲

 پیاوړتیا سبب کېږي.

 . د نورو لپاره د نویو معلوماتو د برابرولو یو مهم مېتود دی.۳

. زده کوونکي د معلوماتو د راټولولو، تجزیې او تحلیل مهارتونه زده کوي. ) ۴

 (  ۴۵ – ۴۱ي، زهرا، م، م رشید

  Critical thinkingانتقادي تفکر

ه مهمو په نننیو شرایطو کې د فعالې زده کړې ل کړه د انتقادي تفکر په توسط زده

چې  ،مېتودونو څخه یو مېتود دی. انقادي تفکر له تدریسي مېتود څخه عبارت دی

وا تر لارې درسي محتپه هغه کې زده کوونکي د شواهدو، منطقي فکر او نظریاتو له 

لاسه کوي. په نړۍ کې موږ له پرېمانه معلوماتو سره مخ یو او لاسرسی ورته لرو. د 

انتقادي تفکر توانایې له موږ سره مرسته کوي، چې د ګڼو اطلاعاتو او باحجمه 

معلوماتو له منځ څخه مهم، ضروري او موثق معلومات تر لاسه کړو. د کمزورو، 

تو څخه ځان وژغورو. انتقادي تفکر چې تدریسي موضوع ناسمو او جعلي معلوما

او مسأله د زده کوونکو تر منځ د بحث او انقاد لاندې راځي نه یوازي د ښې او ژورې 

. د اوسني کت لپاره فعالوير زده کړې باعث کېږي، بلکې زده کوونکي د ټولنیز مشا

 چې د شيعصر پرمختګ ایجابوي چې زده کوونکي دې په انتقادي تفکر سمبال 

ټولنیزو ستونزو او مشکلاتو په وړاندې د سالمې تصمیم نیونې قوه په کې پیاوړې 

 شي. 

 ګټې  Critical thinkingانتقادي تفکرد 

. خلاقیت او نوښت، د انتقادي تفکر له مهمو بعدونو څخه یو دی. دا روش زده ۱

ه آزادانه پکوونکو ته امکان او فرصت برابروي چې د سنتي روش له حلقې دباندې 

ډول د تدریسي موضوعاتو په اړه فکر وکړي. د ستونزو د حل کولو په موقع کې زده 

 کوونکي د تصمیم نیوني قوت پیدا کوي.
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. د مسایلو د حل موندل. د انتقادي تفکر بله ښېګڼه ده چې ښوونکی زده کوونکو ۲

درسي موضوعګانې او مسلې وړاندې کوي او زده  ،ته د هغوی استعداد برابرې

 کوونکي د هغو د حل په لټه انتقادانه تفکر کوي.

. ارزیابي او قضاوت د انتقادي تفکر بله لاسته راوړنه چې په زده کوونکو کې تقویه ۳

کېږي. زده کوونکي په خپلو منځونو کې د سالمو او غیر سالمو حل لارو په تړاو 

 ( ۱۴ – ۳راه چمندی و دیګران، م، م  فکر او قضاوت کوي. )

 

 Discovery Methodاکتشافي مېتود 

اکتشاف په لغات کې د یوه شي کشفولو او پیدا کولو ته وایې. د تدریس اکتشافي 

مېتود له هغې منطقې تدریسي کړنلارې څخه عبارت ده چې د هغې په توسط زده 

ې مېتود پخپله وپېژني. په دکوونکي دې ته اړ کېږي چې واقعیتونه او موضوعګانې 

لو د حل لپاره لارې پیدا کوي. د ئکې د ښوونکي په ځای زده کوونکي د مس

چې زده کوونکو د فکر کولو او تولید زمینه برابره کړي، زده  : ښوونکې دنده دا ده

کوونکي نظریات وړاندې کوي او ښوونکی څار کوي. د زده کوونکو د سویې سره 

ې مطرح  کېږي او هغوی ته د حل فرصت ورکول کېږي. دا لئبرابرې پوښتنې او مس

 ۱۸مېتود ډېری وخت د ښوونځي په ټيټو ټولګیو کې تطبیقېږي. ) ساپی، شیرزاد ، م 

) 

 ټکنالوجي محوره مېتود

ټکنالوجي محوره درسي کړنلاره له هغې نوې تدریسي کړنلارې څخه عبارت 

، کمرې، سایټونو، پروجکټورده چې په هغه کې له انټرنیټ، کمپیوټر، انټرنیټي 

مایکرافون او نورو الکترونکي موادو څخه استفاده کېږي. د اوسنۍ نړۍ له اړتیاو او 

چټک پرمختګ سره په درسي ټولکي کې له اکترونیکي وسایلو څخه اسفاده یو مهم 

په معاصر عصر کې، د معلوماتي او (  ۷ – ۵ضرورت دی ) فرقانی و دیګران، ، م، م 

کړې او تدریس مفاهیمو ته نوې بڼه پراخ پرمختګ د زده جیکنالو مخابراتي ټ

کړې د ي نه یوازې د معلوماتو د انتقال وسیله ده، بلکې د زدهجورکړې ده. دا ټکنالو 

ټکنالوجي د عرصې  داسانتیا، ژورتیا، او چټکتیا لپاره یو بنسټیز فکتور ګڼل کېږي. 

ځای  پرمختللو میتودونو سره یو ي د تدریس لهجکه معلوماتي ټکنالو  :پوهان وایې
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انفرادي  او کوونکو لپاره د فعال ګډون، انتقادي تفکروکارول شي، نو دا به د زده

 ټولګيه درسي پ کړهۍ کارونه لکه بریښنایي زدهجکړې فضا برابره کړي. د ټکنالو زده

کړه زدهۍ ولاړه جپه ټکنالو . کړې کیفیت لوړوياو انټرنټي منابع د زده کې ټکنالوجي

کوونکی د یو منفعل اخیستونکي پر ځای یو فعال ګډونوال دا زمینه برابروي چې زده

شي، او له محیطي شرایطو سره سم، په انفرادي توګه له محتوا ګټه واخلي. همداراز، 

کړه د ښوونکو لپاره هم فرصت برابروي، تر څو تدریس د دودیزو دا ډول زده

باندې  په نویو مېتودونولارو پر بنسټ یل، او حلتودونو پر ځای د همکارۍ، تحلېم

لکې د بدی  ي نه یوازې یو اختیاري انتخابجتنظیم کړي. له همدې امله، ټکنالو 

 نه همهم کړې لپاره یوهعادلانه زدهد او له عصري اړتیاوو سره برابره ، جامع، ېمؤثر 

پایلو څخه یوه دا ده د معلوماتي ټکنالوژۍ د کارونې له مهمو  .انکارېدونکې اړتیا ده

له لارې د محتوا د تنظیم، تحلیل او  د فعاله ګډونکوونکي کولای شي چې زده

ارزونې مهارتونه پراخ کړي. دا چاره د دوی په ذهني ودې، خلاقیت، او عملي 

ه یوازې د کړ ۍ په مرسته زدهجپیاوړتیا مستقیم اغېز لري. له همدې امله، د ټکنالو 

 .کړې ماهیت ته د بدلون راوستل ديې د زدهتدریس اسانتیا نه، بلک

 د ټکنالوجي محوره تدریس ګټې

 . د ټکنالوجي له پیشرفت سره د ښوونیز نظام همغږي. ۱

 . د فعالې او معاصرې زده کړې په رامنځته کولو کې مهم رول لري.۲

 .  زده کوونکي او محصلین له ټکنالوجیکي تدریس سره بلدېږي.۳

 زده کړې اغېزمنتیا چې ټکنالوجي ته اړتیا ولري.. په هغو علومو کې د ۴

. د ټکنالوجيکل مېتود له لارې د زده کوونکو تر منځ روابط پیاوړي کېږي، زده ۵

 کړه له انفرادي ساحې څخه جمعي لوري ته سوق کېږي.

. زده کوونکي د ټکنالوجي سره آشنا کېږي چې د معاصر ښوونیز نظام یوه جدي ۶

 اړتیا ده.

تازه معلوماتو ته د لاسرسي اسانتیا ایجادېږي او په عملي او مشاهده ییزو . نویو او ۷

 فعالیتونو کې مرسته کوي.

 :د ښوونیزې ټکنالوجي د استفادې په وړاندې خنډونه

. په مدرسو، مکاتبو او پوهنتونو کې د استادانو او زده کوونکو له ټکنالوجي سره نا ۱

 آشنایې.
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و لپاره د لازمې مي بنسټونید اقتصادي کمزورتیا د تعل. د فني کسانو کمښت او د هېوا۲

ه کلیوالو پ اً او اړینې تکنالوجي د عرضه په برخه کې په ستونزو کې دی. خصوص

 ۲سیمو کې د ټکنالوجي په اړه ابتدایې پوهاوی هم نشته. ) رومانی و دیګران، م، م 

– ۱۰ ) 

 د والدینو حساسیتونه.  . د ټکنالوجيکي موادو په اړه د زده کوونکو  او د هغوی۳

البته ټکنالوجي محوره تدریس د نن زمانې د درسي کړنلارو په منځ کې یو انتخاب 

نه دی، بلکې یو ضرورت دی. دا لازمه ده چې په تدریسي ټولګي کې د عصري 

ټکنالوجي استعمال د وخت د ضایع کېدو سبب نه شي، او د ټکنالوجي ) کمپیوټر، 

د  ینونو او... ( استعمال باید داسي نه وې چې په ټولګي کېانټرنیټ، انټرنیټې، ډیزا

جمعي فکر او انساني روابطو، فکري تولید، نظریاتي ګډون په مخکې خنډ شي. ) 

 خاني (

 د سنتي او نویو مېتودونو تر منځ توپیرونه:

. په نویو مېتودونو کې د انسان ذهن فعال وې، درسي مفاهیم جذبېږي که چېرې ۱

سره متناسب نه وې، نه جذبېږي. په پخوانۍ درسي کړنلاره کې ذهن  له ذهني سویې

 غیر فعال وي، د عکاسې د یوې ذخیرې په حیث مختلف تصویرونه حفظ کوي.

. په فعاله زده کړه کې استاد داسي شرایط آماده کوي چې زده کوونکي په خپله ۲

کی خپل شي. ښوونثره ؤ علاقه زده کړه کوي. مثلا زده کړه په نویو لارو کېدلی شي م

 کونزده کوونکي د مخکني شناخت او پېژند له لارې په ګروپونو وېشي. د زده کوو 

فعالیت ته په کتلو سره هغوی ته زده کړییز هدفونه ټاکي، تر څو یې هغوی تر لاسه 

 .يکړ 

. په فعاله زده کړه کې ذهني مهارتونه، فهم، تحلیل او د مفاهیمو ترکیب له پخوا ۳

ویه کېږي. ذهني مهارتونه د ذهني فعالیتونو محصول دی. چون په څخه لا ډېر تق

فعاله زده کړه کې زده کوونکي ذهني او عملي فعالیتونه  کوي، د ذهني او علمي 

فعالیتونو همغږي او کارونه ذهني تقویت ایجادوي. په غیر فعاله زده کړه کې زده 

کېدلی.  کي هم نه شيکوونکي غیر فعال او فقط اورېدونکي وي، حتی ښه غوږ نیون

 د یو طرفه فعالیت په اساس غیر فعال شوي وي.
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. فعاله زده کړه د ګروپونو تر منځ روابط تقویه کوي. زد کوونکي په مختلفو ګروپونو ۴

وپ کې تصمیم نیونې په وسیله د ګر تر کې فعالیت کوي، د مشترک بحث او مش

ودونه زده ر لاسه کولو مېتمعیارونو ته په کتلو سره فعالیت کوي. د مطلوب هدف د ت

کوي. ګروپي کار د زده کوونکو او زده کړې تر منځ علاقه ډېروي. د دې ترڅنګ 

ړه غیر فعاله زده ک دا چېپه زده کوونکو کې د اجتماعي تعامل قوه تقویه کوي. 

شاګرد محوره ده، د زده کوونکو په انفرادي فعالیت او غوږ نیونه باندې ټینګار کوي. 

 اد رقابتونه ایجادېږي. کله کله متض

. په فعاله زده کړه کې زده کوونکي په نفس باندې اعتبار پیدا کوي. په نفس اعتبار ۵

پیدا کول په ځان د اعتبار لرلو او پیدا کېدلو سبب کېږي. په فعاله زده کړه کې زده 

کوونکي خپل ځان آزمویې، په مختلفو موقعیتونو کې راڅرنګندېري، د خپلو وړتیاو 

ت مومي. په غیر فعاله زده کړه کې زده کوونکي په لږه أ کوي. زده کوونکي جر درک 

کچه د توجه وړ وي، په زده کړه کې برخه نه لري، د وړتیاو د ښکاره کېدلو موقع په 

لاس نه ورځي. د عدم مشارکت په اوږده زده کړیزه دوره کې یې طبعي استعداد ته 

 استعداد پټ پاتې کېږي.  د غوړېدو فرصت نه ایجادېږي او هم داسي یې

. په فعاله زده کړه کې زده کوونکي د ذهني فعالیت په پایله کې مفهوم تر لاسه کوي ۶

 او د مفاهیمو د درک او تولید مهارت زده کوي.

. د تفکر او تحقیق د قوې غوړېدل او پیاوړي کېدل د فعالې زده کړې یوه بله نښه ۷

 لې او ستونزې د حل پهئکي د سوال، مسده. چون په فعاله زده کړه کې زده کوون

لې د حل فعالیت بناء کوي. د معلوماتو راټولول، تنظیم، طبقه ئمحراق کې دی. د مس

بندي او د نظر وړ فرضیو څېړنه او د لاسته راوړو مفاهیمو توحید د فعالې زده کړې 

 چې زده کوونکي یې تر لاسه کوي. يله هغو اغېزو او ګټو څخه د

ه کړې په پایله کې په زده کوونکو کې د ابهام تحمل وده کوي. په دې . د فعالې زد۸

معنی که چېرته فرد په یوه نا معلوم برخلیک او وضع کې دچار او را ګیر شي. رواني 

دا کوي. ره حل پیاې لپئلعواطف له لاسه نه ورکوي. په صبر او حوصله د مبهمې مس

 ړتیا لري. هغه څوک چې د تحقیقې ته اید ابهام عمل د څېړنې او تحقیق ژورې روح

قوه لري. ممکن د تحصیل په وخت کې له مختلفو پوښتنو سره مخ شوې وې او د 
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بهام د وي. دغه پوهه د ا يلې د حل طبعي او باالقوه استعداد یې بالفعل ته راوړ ئمس

 تحمل سبب ګرځي.

 ،ګڼه دهېبله مهمه ښ ه. د خلاقیت او ابتکار د روح  پیاوړتیا د فعالې زده کړې یو ۹

ي. په لارو قوه تقویه کو  ې د مختلفو حلئلچې په زده کوونکو کې د تفکر او مس

 پیاوړتیا ته رسېږي. او وړتیا ،نوښت ېدې ډول زده کوونک

ه مهمه ل. د خپلواکۍ د روحیې او خودکیفایې فعالیت میل د فعالې زده کړې ب۱۰

. د پورته کې پیدا کېږيچې په زده کوونکو کې د جمعي فعالیت په پایله  ،اغېزه ده

مواردو په نظر کې نیولو سره زدکوونکی په نفس باورمن، فعال، د ابهام د تحمل 

خاوند او خلاق وي او په آزادانه ډول د مسایلو د حل، د نوښت لپاره خپلواک 

 (  ۸۷فعالیت کولی شي. ) ملکی، حسین، 

 پایله

ویو نږي چې د تدریس په بهیر کې د ېڅرګندڅخه د دې څېړنې له موندنو 

ز لري. ثریت باندې مثبت اغېؤ کارول د زده کړې په کیفیت او م تدریسي کړنلارو

و یوازې ا فعالیت او فکر محدودوي وزده کوونکد معلم محورې او سنتي مېتودونه 

د معلوماتو په انتقال تمرکز کوي، چې له امله یې ذهني او عملي مهارتونه کمرنګه 

نسټ زده کړه، پر ب ېستونز د ېږي. برعکس، د فعالې زده کړې مېتودونه لکه پاتې ک

حوره تدریس، او ټکنالوجي م انتقادي تفکر، مونته مېتود، د دالتن مېتود ګروپي کار،

د فکر او  ،تر لاسه کولو فرصتونه مهیا کويپه فعاله توګه د پوهې  و تهزده کوونک

اکۍ او مسولیت احساس وربښي. ابتکار مهارتونه پیاوړي کوي، او د خپلو 

همدارنګه، دغه مېتودونه زده کوونکو ته د عملي زده کړې فرصتونه برابروي او د 

چاپېریال هم د زده کوونکو د متقابل عمل لپاره مناسب کوي. له دې امله، د  يټولګ

رسي نویو دعصري تعلیمي اړتیاوو پوره کولو لپاره ضروري ده چې ښوونکي د 

ري ترڅو زده کوونکي په بشپړ ډول ذهني، فک ټولګي عیار کړي. طهواسه پ کړنلارو

 .او عملي وړتیاوې ترلاسه کړي

 وړاندیزونه

 .ښوونکو ته دې د فعالو تدریسي مېتودونو مسلکي روزنه ورکړل شي .۱

 .ښوونیزو مرکزونو کې دې د ټکنالوجۍ لازم وسایل برابر شي .۲
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 .چاپېریال رامنځته شيپه ښوونځیو کې دې د فعالې زده کړې  .۳

 .د تدریس مېتودونو په برخه کې دې دوامداره څېړنې او ارزونې وشي .۴
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 ماخذونه

 .نیټه(. ]سرلیک نا معلوم[تحلیلګران. )بې 

ویژه ګی ها آموزش وپرورش کارا و اثر بخش و تجارب (. ۱۳۸۱خانی، ابراهیم. )

 .اکثر کشهورها

د ښوونکو کړو زدهد تدریس مېتود د لومړی (. ۱۳۸۱دستګیر. )خضرتي، غلام  

 .لپاره. قیصه خواني، پېښور، پاکستان

 .د ژبې د تدریس اصول(. ۱۳۸۶ساپی، محمود، او شیرزاد، محمد آقا. ) 

روش های نوین تدریس در دانشګاه ها، یادګیری مبتنی بر (. ۱۳۹۸رشیدی، زهرا. ) 

 .وم تحقیقات وفناوری، ایرانمسأله )رهنمای تدریس(. وزارت عل

آهمیت و کاربرد فناوری در (. ۱۳۹۹رومانی، سعید، نژاد سبزاور، حدیث، او نور. )

 .آموزش تاریخ. پرتال جامع علوم انسانی

نیټه(. روش های نوین تدریس. ناشر، پرتال جامع علوم مقرب الهی، زهرا. )بې 

 .انسانی

می تدریس. ښار میمنه، فاریاب میتودهای عمو (. ۱۳۸۴پاکنهاد، شیرمحمد. ) 

 .افغانستان

بر رسی روشهای تدریس (. ۱۳۹۹ضرابیان، فروزان، او شمګانی، حشمت الله. ) 

 .سنتی و مدرن و تاثیر آن دریادګیری دانشجویان. پیام نور، اصفهان، ایران

نقش و تاثیر فناوری اطلاعات (. ۱۳۹۵فرقانی، نوشین، فرخی نژاد، پریسا، او نور. ) 

رتباطات در تحولات نظام آموزشی. کنفرانس بین المللی روانشناسی، و ا

 .علوم تربیتی و رفتاری، تهران، ایران

شیوه های نوین (. ۱۳۹۹کاظمی، سیده معصومه، او کوهساره، فرزانه عبادی. ) 

 .آموزش

 .صلاحیت حرفه معلمی. تهران، انتشارات معلم(. ۱۳۸۴ملکی، حسن. ) 

 .تربیتي ارواپوهنه. انتشارات، ایک جهان اسلام(. ۱۳۹۴نظري، قدرت الله. )

د ښوونې او روزنې اساسات. عرفان خپرندویه ټولنه، (. ۱۳۹۵نظري، قدرت الله. )

 .کندهار، افغانستان
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